
ĐẢNG BỘ HUYỆN LẮK 

CHI BỘ TRƯỜNG THPT NGUYỄN CHÍ THANH 
* 

             ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM     

Số: 01 /NQ-CB                           Lắk, ngày 11 tháng  01  năm 2022 
  

NGHỊ QUYẾT 

Thực hiện nhiệm vụ năm 2022 

 

  Căn cứ điều lệ Đảng cộng sản Việt Nam; 

Căn cứ quy định số 50/QĐ - TW ngày 19 tháng 11 năm 1992 của Ban Bí thư 

Trung ương Đảng về chức năng nhiệm vụ của Đảng ; 

Căn cứ vào nghị quyết đại hội Chi bộ nhiệm kỳ 2020-2025; 

Căn cứ nghị quyết cuộc họp chi bộ tháng 12 năm 2021; 

Căn cứ vào tình hình thực tế, Chi bộ trường THPT Nguyễn Chí Thanh  xây 

dựng Nghị quyết của chi bộ năm 2022 như sau: 

 

 

Phần thứ nhất 

ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG 

 

- Đến tháng 12 năm 2021, chi bộ có 08 đảng viên;  Không có cấp ủy; Có 01 

Bí thư, 01 Phó bí thư và 06 đảng viên. 

Trong đó: Đảng viên chính thức: 05; Đảng viên dự bị: 01 

Đảng viên nữ: 03; Dân tộc 02; Nữ dân tộc: 01 

- Về trình độ, phổ thông, chuyên môn:  Trung cấp: 0;  Cao đẳng: 0; Đại học: 

04; Thạc sỹ: 04 

- Về trình độ chính trị: Trung cấp: 03+1 đang học. 

1. Thuận lợi: 

- Đảng viên có quan điểm, lập trường chính trị vững vàng; có ý thức chấp 

hành tốt đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và 

qui định của cơ quan, có tinh thần trách nhiệm cao trong công tác, tự giác hoàn 

thành nhiệm vụ được giao. 

- Được sự quan tâm chỉ đạo trực tiếp của Đảng bộ huyện Lắk và Huyện ủy 

Lắk. 

- Chi bộ đoàn kết, thống nhất cùng thực hiện nhiệm vụ chung. 

2. Khó khăn: 

- Chi bộ mới thành lập, số lượng đảng viên còn ít, chưa có cấp ủy nên bước 

đầu còn gặp khó trong thực hiện một số công việc và thực hiện nhiệm vụ. 

- Đơn vị, chi bộ đóng trên địa bàn xa nơi trung tâm xã, huyện, đảng viên cư 

trú rải rác trên các địa bàn của huyện nên khó khăn trong việc đi lại và sinh hoạt. 
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3. Một số tình hình chủ yếu năm 2021 

Năm 2021 chi bộ tập trung quán triệt, phổ biến, tuyên truyền các Chỉ thị, 

Nghị quyết của cấp trên, tiến hành cụ thể hoá các Chỉ thị, Nghị quyết thành chương 

trình, kế hoạch phù hợp, sát với tình hình thực tế của đơn vị để lãnh đạo, chỉ đạo 

việc thực hiện. Việc tổ chức thực hiện nhiệm vụ năm 2021 đạt được những kết quả 

cơ bản hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch đề ra. 

 Tổ chức thực hiện thành công các chỉ tiêu trong nghị quyết Đại hội chi bộ 

nhiệm kỳ 2020-2025. 

Tập thể cán bộ, đảng viên trong chi bộ có lập trường tư tưởng chính trị vững 

vàng kiên định với chủ nghĩa Mac-Lenin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi 

mới của đảng, thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương 

đạo đức Hồ Chí Minh”. Chi bộ lãnh đạo chính quyền, các tổ chức đoàn thể hoàn 

thành xuất săc nhiệm vụ năm học.  

Kết quả năm 2021: 100% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó 01 

đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; Chi bộ đề nghị Huyện ủy xếp loại “Chi 

bộ trong sạch vững mạnh tiêu biểu năm 2021”, được Đảng bộ huyện tặng giấy 

khen. Tập thể trường THPT Nguyễn Chí Thanh được công nhận “Tập thể lao động 

tiên tiến xuất sắc năm học 2020-2021.  

 

 

Phần thứ hai 

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ CHUNG NĂM 2022 

 

I. NHIỆM VỤ CHUNG 

- Quán triệt sâu sắc, tuyên truyền, giáo dục Đảng viên, CBCNV và học sinh 

năm bắt, thực hiện nghiêm túc các quản điểm, chủ trương, đường lối của đảng; 

chính sách, pháp luật của nhà nước.  

- Lãnh đạo chỉ đạo chính quyền và các tổ chức đoàn thể thực hiện và hoàn 

thành nhiệm vụ năm học 2021-2022, xây dựng thực hiện kế hoạch hoạt động năm 

học 2022-2023. 

- Giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn nhà trường. Phát huy vai trò tích 

cực của các tổ chức đoàn thể. Nâng cao ý thức kỷ luật và trách nhiệm của CBVC 

và học sinh. Xây dựng các tổ chức, quần chúng đoàn kết, vững mạnh về mọi mặt. 

- Tập trung nâng cao chất lượng hai mặt giáo dục; Đẩy mạnh thực hiện công 

tác xây dựng môi trường học tập an toàn, lạnh mạnh, hạnh phúc. 

- Tiếp tục xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh 

đạo và sức chiến đấu của đảng, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ đáp ứng yêu cầu 

nhiệm vụ của đơn vị, phát huy dân chủ trong cả hệ thống chính trị của nhà trường. 

- Toàn thể đảng viên trong chi bộ nỗ lực khắc phục khó khăn, đoàn kết thống 

nhất hoàn thành tốt nhiệm vụ của chi bộ, của nhà trường; Coi đoàn kết nội bộ là 
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nhiệm vụ tiên quyết của chi bộ. “Học tập và làm theo tư tưởng,  đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh” gắn với những cuộc vận động của ngành. Thực hiện tốt về tiêu 

chuẩn đạo đức lối sống. Cải tiến phương pháp làm việc để nâng cao chất lượng và 

hiệu quả công tác dạy học. Thực hiện tốt những tiêu chuẩn đảm bảo chất lượng 

chăm sóc giáo dục học sinh.  

- Thường xuyên tổ chức phê bình và tự phê bình trong chi bộ nhằm tăng cường 

hiệu quả công tác và rèn luyện đạo đức đảng viên. 

- Chỉ đạo tốt công tác chuyên môn, nghiên cứu khoa học sư phạm và viết 

SKKN, thực hiện tốt quy chế làm việc của nhà trường, của ngành. Phấn đấu đạt 

danh hiệu chi bộ Hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên trong năm 2022 và tạo tiền đề 

thuận lợi cho những năm sau. 

 

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ CÁC CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU 

1. Về công tác chính trị - tư tưởng 

- Chi bộ lãnh đạo, tuyên truyền, giáo dục, vận động 100% cán bộ, đảng viên, 

quần chúng luôn học tập, thấm nhuần đường lối của Đảng, chính sách của nhà 

nước và các chỉ thị, hướng dẫn của cấp trên để thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ của 

mình. 

- Xây dựng khối đoàn kết nhất trí trong tập thể, phát huy tinh thần phê và tự 

phê trong sáng không có hiện tượng tham nhũng, trù dập, bè phái, cục bộ, mất đoàn 

kết. Mọi người yên tâm công tác, khắc phục khó khăn để hoàn thành nhiệm vụ. 

- Phát huy sức mạnh tập thể, năng lực cá nhân, ý thức trách nhiệm, sâu sát 

chuyên môn, tích lũy kinh nghiệm phục vụ tốt công việc giáo dục cho con em địa 

phương 

- Tham gia tích cực, nhận thức đúng đắn về các cuộc vận động và phong trào 

thi đua.  

- Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15-5-2016, 

của Bộ Chính trị khóa XII, “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh” (gọi tắt là Chỉ thị số 05), gắn với Nghị quyết số 04-

NQ/TW, ngày 30-10-2016, của Hội nghị Trung ương 4 khóa XII, “Về tăng cường 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, 

đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội 

bộ” (gọi tắt là Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII) bằng những nội dung, hình thức 

thiết thực, hiệu quả, phù hợp với đặc điểm đơn vị. 

- Hoàn thành các chỉ tiêu đề ra: 

+ 100% cán bộ, đảng viên, quần chúng tham gia đầy đủ các buổi học tập 

nghị quyết, chỉ thị của Đảng, nhà nước, ngành. 

+ 100% cán bộ, đảng viên, quần chúng thực hiện nghiêm túc đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, quy chế, quy định của ngành. Không có 

người vi phạm pháp luật. 
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+ 100% cán bộ, đảng viên, quần chúng thực hiện nghiêm túc nội quy, quy 

chế làm việc của chi bộ, của đơn vị và hoàn thành tốt kế hoạch giáo dục đề ra. 

 2. Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ giáo dục 

- Chỉ đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ giáo dục năm học và các chỉ tiêu đề ra. 

- Khai thác các thiết bị dạy học hiện có để phục vụ tốt cho việc đổi mới 

phương pháp dạy học. 

- Phát huy vai trò, chức năng nhiệm vụ của các tổ trưởng, tổ phó chuyên môn 

và các cá nhân trong việc triển khai và thực hiện Nghị quyết Hội nghị viên chức 

người lao động, nghị quyết cho bộ để hoàn thành kế hoạch giáo dục và các chỉ tiêu 

để ra: 

2.1. Đối với học sinh 

- Về duy trì sĩ số: dưới 2% học sinh bỏ học 

- Hạnh kiểm: Tốt 80%;  Khá 19%; TB 1%;  Yếu 0,26%.  

- Học lực:  Giỏi 10%;  Khá 40%;  TB 45%;  Yếu 5%;  Kém 0 %. 

- Tỉ lệ học sinh lên lớp sau khi kiểm tra lại: trên 98%. 

- Học sinh giỏi cấp tỉnh: 04 giải. 

- HC môn GDTC,GDQPAN cấp tỉnh: 03 HC/môn. 

- Học sinh đạt HC Olimpic 10/3: 03 HC. 

- Tỉ lệ tốt nghiệp THPT:  Đạt 100%.  

2.2. Đối với giáo viên 

- Viết sáng kiến kinh nghiệm cấp trường: 100%. 

- Đạt sáng kiến kinh nghiệm cấp Sở: 10 SK. 

- Hội giảng, thao giảng, dự giờ đánh giá: 2 tiết/gv/năm. 

- Tổ trưởng; Tổ phó dự ít nhất 3 tiết/tổ viên/năm. 

- Phó Hiệu trưởng dự giờ ít nhất 1 tiết/gv/năm. 

- Hiệu trưởng dự giờ ít nhất 1 tiết/1/2 tổng gv/năm. 

- Xếp loại cuối năm, thi đua khen thưởng. 

+ 100% CB, GV, NV hoàn thành tốt và xuất sắc nhiệm vụ. 

+ Lao động tiên tiến: 80%. 

+ Chiến sĩ thi đua cơ sở: 15%. 

+ Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh: 01 người. 

+ Sở GD&ĐT tặng giấy khen: 20%. 

+ UBND tỉnh tặng bằng khen: 01 người. 

+ Bộ GD&ĐT tặng bằng khen: 01 người. 

 

3. Về lãnh đạo xây dựng chính quyền và các tổ chức đoàn thể 

- Lãnh đạo chính quyền và các đoàn thể: Công đoàn cơ sở, Đoàn thanh niên 

nhà trường hoạt động đúng điều lệ qui định và phạm vi chức trách của đoàn thể 

mình. 
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- Có chủ trương đúng đắn tạo điều kiện để Hội cha mẹ học sinh, Hội khuyến 

học hoạt động đúng điều lệ, đúng qui định nhằm tạo được mối quan hệ chặt chẽ 

giữa Nhà trường - Gia đình - Xã hội trong công tác giáo dục học sinh và công tác 

xã hội hóa giáo dục của nhà trường. 

- Ủng hộ các phong trào hoạt động hữu ích cho cán bộ, giáo viên, nhân viên 

và học sinh như các phong trào hội trại, văn hóa, văn nghệ, TDTT, tham quan du 

lịch và giúp đỡ học sinh có hoàn cảnh khó khăn, các gia đình chính sách, gia đình 

neo đơn do Công đoàn và Đoàn TN tổ chức. 

- Chỉ đạo các tổ chức Đoàn; Hội; Công đoàn Nhà trường xây dựng Nghị 

quyết công tác và báo cáo kết quả thực hiện công tác hàng quí, hàng năm cho chi 

ủy chi bộ. Làm tốt công tác thi đua của tổ chức mình, giữ vững danh hiệu đăng kí 

thi đua và hoàn thành kế hoạch, chỉ tiêu đề ra: 

- Tập thể Công đoàn:  Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

- Tập thể Đoàn TNCS HCM: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

- Tập thể Nhà trường đạt:  Lao động tiên tiến xuất sắc 

- 03 tập thể Tổ đạt:   Lao động tiên tiến 

- 01 tập thể Tổ:   Sở GD&ĐT tặng giấy khen. 

 

4. Công tác xây dựng Đảng 

- Tiếp tục kiện toàn và nâng cao chất lượng hoạt động của chi bộ, Sinh hoạt 

định kỳ đúng qui định của điều lệ đảng. Chi bộ căn cứ theo qui chế làm việc, đảm 

bảo dân chủ hoá trong sinh hoạt, tạo điều kiện để phát huy dân chủ trong nhà trường. 

- Mỗi cán bộ, đảng viên phải thường xuyên “Học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng, chống suy thoái tư tưởng chính trị, 

đạo đức, lối sống, tự diễn biến, tự chuyển hóa”. 

- Chi bộ tăng cường công tác quản lý đảng viên, đảm bảo việc giúp đỡ, nhắc 

nhở kịp thời, tránh tình trạng đảng viên vi phạm các chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước. 

- Có Nghị quyết phát triển đảng viên dài hạn, quan tâm quy hoạch nguồn cán 

bộ, đào tạo nguồn, cử đi học các lớp đối tượng đảng, bồi dưỡng trình độ chính trị 

cho đảng viên. Cử các đảng viên mới đi học lớp bồi dưỡng chính trị cho đảng viên 

mới, cử đảng viên trong chi bộ đi học các lớp lý luận chính trị nếu có chỉ tiêu đảng 

cấp trên phân bổ cho chi bộ. 

- Đẩy mạnh công tác phê và tự phê trên tinh thần xây dựng giúp đỡ đồng chí, 

đồng nghiệp nhận ra khuyết điểm để khắc phục sửa chữa. Khắc phục trạng thái cả 

nể, ngại góp ý. Thực hiện tốt Qui định số 47-QĐ/TW ngày 01/11/2011 về những 

điều đảng viên không được làm và Quy định 76 của Bộ chính trị về đảng viên sinh 

hoạt ở nơi cư trú; Việc thực hiện Quy định số 10-QĐ Tỉnh ủy ngày 11/8/1015; 

Chống những biểu hiện tiêu cực, suy thoái về đạo đức, lối sống. Xây dựng gia đình 

văn hóa ở địa phương. 

-  Kiểm tra, giám sát theo Quy định số 22-QĐ/TW, ngày 28/7/2021 về công 

tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng (Quy định 22) của Ban Chấp hành 
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Trung ương kháo VIII, thay thế Quy định số 30-QĐ/TW, ngày 26/7/2016. Phấn 

đấu đạt chỉ tiêu kế hoạch được giao từ 50% trở lên. Kiểm tra đảng viên khi có dấu 

hiệu vi phạm, giải quyết đơn thư tố cáo, khiếu nại, kỷ luật đảng. (nếu có)  

- Quan tâm đến việc giải quyết các ý kiến đề xuất của đảng viên, quần chúng 

và của phụ huynh học sinh đúng phạm vi, chức trách và nhiệm vụ. 

- Thực hiện thu, chi tài chính đúng văn bản qui định và đúng kế hoạch. Đảng 

viên đóng đảng phí đầy đủ hàng tháng. Nộp đảng phí lên cấp trên đúng thời gian 

qui định. 

- Đảm bảo công tác bảo vệ chính trị nội bộ: 

+ Xây dựng ý thức bảo vệ chính trị nội bộ, tạo nên một tập thể lành mạnh 

đoàn kết, kỷ cương trên cơ sở chấp hành nghiêm túc đường lối, chủ trương, nghị 

quyết của Đảng, pháp luật của nhà nước, qui định và qui chế của Nhà trường. 

+ Đảng viên trong chi bộ nói và làm theo Điều lệ đảng, theo Nghị quyết và 

Quy chế của đảng. 

+ Thực hiện tốt việc tiếp thu, sử dụng, quản lý, lưu trữ các tài liệu về công 

tác đảng của chi bộ. Bảo mật nghiêm các tài liệu và tin quan trọng. Xử lý các thông 

tin có liên quan đến cán bộ, đảng viên trong chi bộ (nếu có) thận trọng, khách quan 

và đúng qui trình. 

+ Quan hệ chặt chẽ với chính quyền địa phương, chỉ đạo phối hợp với chính 

quyền và các tổ chức đoàn thể trong và ngoài Nhà trường làm tốt công tác phòng 

chống vi phạm pháp luật nhằm ngăn ngừa kịp thời, triệt để các tệ nạn xã hội xâm 

nhập vào nhà trường. 

- Hoàn thành các chỉ tiêu đề ra: 

+ Công tác phát triển đảng viên mới: 02 người. 

+ Kiểm tra giám sát chuyên đề: 04 đảng viên (cuộc), giám sát thưởng xuyên 

cả tập thể và cá nhân các thành viên tỏng chi bộ. 

+ Phân tích TCCSĐ và chất lượng đảng viên cuối năm:  

❖ Chi bộ trong sạch, vững mạnh tiêu biểu. 

❖ Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ: 100%. 

❖ Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 20%. 

 

5. Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15-5-

2016 của Bộ Chính trị khóa XII “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với Nghị quyết số 04-NQ/TW, ngày 

30-10-2016 của Hội nghị Trung ương 4 khóa XII “Về tăng cường xây dựng, 

chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, 

lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ” và các 

cuộc vận động, phong trào thi đua của ngành dưới nhiều hình thức nội dung, 

thiết thực, hiệu quả. 

- Tổ chức học tập chuyên đề năm 2022 “Học tập và làm theo tấm gương đạo 

đức Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân, đoàn kết xây 
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dựng Đảng trong sạch, vững mạnh”. Đồng thời, liên hệ với việc thực hiện nhiệm 

vụ chính trị của mỗi tổ chức và mỗi cá nhân. 

- Tiếp tục thực hiện nêu gương cán bộ đảng viên theo hướng dẫn của Huyện 

ủy, Tỉnh ủy;  nghiêm túc tự phê bình và phê bình theo tinh thần Nghị quyết trung 

ương IV (khóa XII). 

- Tiếp tục đẩy mạnh giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, cán bộ, đảng 

viên theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

- 100% đảng viên thực hiện tốt tiêu chuẩn đạo đức lối sống theo bản đăng ký 

của cá nhân và tập thể. Thực hiện tốt việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức 

phong cách Hồ Chí Minh” gắn với các cuộc vận động của ngành: Cuộc vận động 

“Mỗi thầy giáo cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; Phong trào “Xây 

dựng trường học thân thiện học sinh tích cực”. 

- Tiếp tục triển khai kế hoạch của Ban thường vụ Huyện uỷ về thực hành tiết 

kiệm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. 

- Biểu dương tập thể, cá nhân điển hình trong học tập và làm theo tấm gương 

đạo đức Hồ Chí Minh. 

 

III. CÁC GIẢI PHÁP 

1. Công tác chính trị tư tưởng: 

Thường xuyên quan tâm đến công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán, 

bộ, đảng viên, quần chúng. Tạo mọi điều kiện để cán bộ, đảng viên rèn luyện, học 

tập nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ để nâng cao năng 

lực đội ngũ . 

Chi bộ lãnh đạo các tổ chức trong nhà trường thực hiện các đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, công tác của ngành: đã được cụ thể hóa 

thông qua các nghị quyết, hướng dẫn, chỉ thị, thông tư, quy chế, quy định…… 

2. Về chỉ đạo công tác thực hiện nhiệm vụ giáo dục, chuyên môn 

Bám các văn bản, quy định, quy chế, hướng dẫn của ngành; xây dựng kế 

hoạch cụ thể cho các hoạt động; thường xuyên dự giờ, thăm lớp, thao giảng, hội 

giảng; tăng cường tổ chức các hội thảo chuyên đề về chuyên môn; đẩy mạnh việc 

đổi mới phương pháp giảng dạy, khuyến khích tăng cường ứng dụng công nghệ 

thông tin vào quản lý và giảng dạy. 

Tiếp tục thực hiện đổi mới chương trình, nội dung sách giáo khoa; đổi mới 

kiểm tra đánh giá. 

Xây dựng các định mức giảng dạy phù hợp theo hướng: Tiếp tục duy trì, củng 

cố các kết quả mà trường đã đạt được về giảng dạy, học tập trong những năm vừa 

qua, từng bước đưa nhà trường trở thành một trong những đơn vị có chất lượng cao 

về giáo dục của huyện. 
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Thực hiện nghiêm chế độ kiểm tra, đánh giá học sinh theo quy chế. Phản ánh 

đúng thực trạng học sinh, chấm dứt tình trạng gian lận trong học tập, kiểm tra đánh 

giá học sinh 

Chỉ đạo tốt các cuộc thi cuối kỳ, cuối năm; thi cấp trường, cấp tỉnh…Quan 

tâm đến giáo dục thể chất, giáo dục kỹ năng sống, giáo dục môi trường, giáo dục 

pháp luật, thực hiện tốt phòng chống ma tuý học đường, giáo dục an toàn giao 

thông… 

3. Về chỉ đạo hoạt động phong trào, đoàn thể 

 Chỉ đạo hoàn thiện các tổ chức trong nhà trường, chỉ đạo các phong trào thi 

đua có hiệu quả.  

Chỉ đạo các tổ chức xây dựng kế hoạch thực hiện các cuộc vận động và 

phong trào thi đua phù hợp với yêu cầu và điều kiện thực tiễn. 

Luôn có sự giám sát chặt chẽ hoạt động của các tổ chức đoàn thể, kịp thời 

phát huy những ưu điểm và khắc phục những thiếu sót để xây dựng đoàn thể vững 

mạnh. Quan tâm đến việc bồi dưỡng cho cán bộ kiêm nhiệm công tác đoàn thể góp 

phần nâng cao hiệu quả hoạt động. 

4. Công tác xây dựng Đảng 

Thường xuyên nâng cao chất lượng nội dung sinh hoạt chi bộ. 

 Xây dựng khối đoàn kết nhất trí, phát huy tinh thần đấu tranh phê và tự phê 

lành mạnh, trong sáng, trung thực, chống chia bè, kéo cánh…làm suy yếu nội bộ. 

 Đảng viên, CBCC không ngừng rèn luyện phấn đấu cống hiến vì sự nghiệp 

giáo dục, vì tương lai đất nước. 

Thường xuyên quan tâm sâu sát đến tập thể, quần chúng, tìm hiểu tâm tư, 

nguyện vọng, giải quyết những bức xúc của cá nhân, tập thể. 

Theo dõi, giúp đỡ những cá nhân phấn đấu rèn luyên tốt, cống hiến nhiều 

cho tập thể để phát triển đảng viên mới, tăng thêm sức mạnh trong Đảng. 

 

 

Phần thứ ba 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Chi bộ có trách nhiệm triển khai quán triệt Nghị quyết đến CB,VC,NLĐ và 

học sinh nhà trường. Trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch thực hiện Nghị quyết một 

cách cụ thể, thiết thực. Nửa năm hoặc hàng quý tiến hành họp/hội nghị sơ kết đánh 

giá và xây dựng kế hoạch thực hiện Nghị quyết. 

2. Lãnh đạo chính quyền xây dựng chương trình, kế hoạch thực hiện các chỉ 

tiêu, nhiệm vụ. Phân công thành viên phụ trách từng lĩnh vực và thường xuyên chỉ 

đạo, kiểm tra thực hiện. 

3. Các tổ chức đoàn thể trong nhà Trường tổ chức tốt việc phổ biến, quán triệt 

Nghị quyết. Xây dựng kế hoạch thực hiện Nghị quyết sát với nhiệm vụ của tổ chức 



9 

mình nhằm tạo sự đồng thuận, góp phần đưa Nghị quyết vào thực tế của nhà trường. 

Xây dựng tốt mối quan hệ trong công tác, thực hiện đúng chức năng nhiệm vụ của 

từng bộ phận để tránh các nội dung chồng chéo trong khi thực hiện nhiệm vụ. 

4. Các đồng chí đảng viên chi bộ nhà trường nêu cao tinh thần trách nhiệm, 

gương mẫu trong tổ chức thực hiện, chỉ đạo điều hành, nỗ lực hoàn thành nhiệm vụ 

góp phần thực hiện tốt nghị quyết chi bộ năm 2022 ./. 

 

 Nơi nhận: 

   - Đảng bộ Huyện Lắk (b/cáo); 

   - BGH  (phối hợp thực hiện); 
   - ĐV (T/hiện); 
   - Lưu chi bộ. 

T/M CHI BỘ 

Bí thư 

 

(Đã ký) 

Trần Hữu Phước 

 


