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Phần thứ nhất 

TÌNH HÌNH VÀ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN ĐẠI DIỆN CMHS  

 NĂM HỌC 2023 – 2024 

 

A. PHẦN THỐNG KÊ SỐ LIỆU CƠ BẢN: 

Ban Đại diện CMHS trường: Bao gồm: 05 người. 

Ban đại diện CMHS các lớp gồm 14 lớp với 3 người/lớp = 42 người 

 

B. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH: 

 I. Thuận lợi 

1. Được sự quan tâm chỉ đạo của chi bộ, lãnh đạo nhà trường và các tổ chức 

trong nhà trường, quan tâm của chính quyền địa phương đặc biệt là UBND Huyện Lắk. 

2. Đội ngũ Ban đại diện nhiệt tình, trách nhiệm thường xuyên phối hợp chặt 

chẽ với Ban giám hiệu nhà trường trong việc thực hiện nhiệm vụ của nhà trường và 

của Ban đại diện. Các hội viên đều ủng hộ các hoạt động của hội; cha mẹ học sinh 

các lớp tích cực phối hợp với giáo viên chủ nhiệm thực hiện kế hoạch của nhà 

trường và hoạt động của lớp. 

II. Khó khăn 

1. Một số Ban đại diện CMHS lớp chưa thường xuyên quan tâm và phối hợp 

chặt chẽ với giáo viên chủ nhiệm trong việc giáo dục học sinh và các hoạt động 

của lớp. 

2. Một số cha mẹ chưa quan tâm đúng mức đến việc học hành của con em 

mình nên phần kết hợp giáo dục giữa nhà trường và phụ huynh gặp nhiều khó 

khăn, còn tồn tại việc con em học yếu, học sinh đánh nhau, phụ huynh giao trắng 

cho nhà trường dẫn đến việc dạy học và giáo dục học sinh yếu của thầy cô giáo 

cũng gặp nhiều khó khăn. 

3. Tình hình dịch bệnh vẫn ít hiều ảnh hưởng tới các hoạt động dạy học của 

thầy trò cũng như của hội.  

4. Nhà trường đóng trên địa bàn vùng sâu xa, gặp nhiều khó khăn trogn việc 

đi lại, sinh hoạt và ăn ở của thầy và trò, nhất nhất là trò nội trú. 
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C. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 

1. Công tác tổ chức, xây dựng các hoạt động của Ban Đại diện CMHS 

Ngay từ đầu năm học 2023 - 2024 , Nhà trường phối hợp với Ban đại diện 

CMHS nhà trường để  tổ chức họp trưởng, phó Ban Đại diện CMHS các lớp. 

Xây dựng kế hoạch hoạt động của Ban Đại diện CMHS nhà trường; thống 

nhất với Lãnh đạo nhà trường trong việc sử dụng quỹ Ban đại diện CMHS đúng 

mục đích tiết kiệm hiệu quả.  

Phối hợp với nhà trường thống nhất chủ trương công tác xã hội hóa giáo dục 

như xây dựng các bồn hoa và trồng cây xanh. 

Tham gia họp cùng với Lãnh đạo nhà trường thống nhất kế hoạch để tổ chức 

các cuộc thi trong nhà trường như: Tham gia học sinh giỏi, Khoa học kỷ thuật, Văn 

nghệ thể thao; tổ chức lễ tri ân và trưởng thành cho học sinh khối 12. 

Tiến hành bầu  Ban Đại diện mới. Các thành viên trong ban đại diện đa số 

đều nhiệt tình trong công tác của Hội.  

2. Công tác vận động tuyên truyền . 

Công tác này trong năm học chưa đạt đựơc kết quả mong muốn. Nhiều bậc 

phụ huynh có quan niệm cho rằng đóng đầy đủ tiền quỹ Ban đại diện lớp và các 

khoản thu khác xong thì xem như đã làm tròn nghĩa vụ của một hội viên mà quên 

rằng trách nhiệm to lớn của mình là phải cùng nhà trường, cộng đồng phối hợp 

giáo dục con em mình tại gia đình. 

Trong năm học, Ban đại diện CMHS trường cũng đã tuyên truyền đến các 

ban đại diện các lớp các chủ trương về giáo dục của  các cấp cũng như nội dung 

các cuộc vận động lớn của ngành. 

3. Công tác phối hợp, hỗ trợ hoạt động giáo dục: 

Trong năm học Ban đại diện cha mẹ học sinh trường cùng với nhà trường có 

kế hoạch hỗ trợ kinh phí hiệu quả, kịp thời cho phong trào thi đua “Dạy tốt – Học 

tốt”, các cuộc thi, thi đua khen thưởng học sinh….các hội thi của học sinh, các hoạt 

động khác nhằm phối hợp thực hiện nhiệm vụ giáo dục trong nhà trường.  

4. Công tác chăm lo, hỗ trợ động viên tinh thần thầy cô giáo và học sinh 

nghèo có hoàn cảnh khó khăn. 

Việc giữ gìn truyền thống tôn sư trọng đạo luôn được Ban Đại diện CM 

quan tâm .Trong năm học, ban đại diện Cha mẹ HS nhà trường thường xuyên quan 

tâm đến hoạt động của nhà trường như ngày Nhà giáo VN 20/11; ngày 20/10; ngày 

8/3, Ban thường trực đã thăm hỏi chúc mừng thầy cô nhân ngày 20/11. 

Thăm hỏi động viên tinh thần những em học sinh gặp hoàn cảnh khó khăn 

và ủng hộ vật chất cần thiết để động viên tinh thần. 
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5. Công tác vận động xây dựng và quản lý quỹ Ban đại diện. 

Công tác vận động xây dựng quỹ chủ yếu từ nguồn đóng góp của phụ huynh 

các lớp. Năm học vừa qua, cơ bản phụ huynh đã đóng góp đầy đủ, tạo điều kiện cho 

Ban đại diện CM trường cũng như Ban đại diện lớp tổ chức hoạt động có hiệu quả. 

Công tác quản lý, sử dụng quỹ  thực hiện theo đúng hướng dẫn thông tư 55/ 

Bộ Giáo dục và đào tạo.  Ban đại diện các lớp trích gửi lên ban đại diện CMHS 

trường 50 đến 60% nguồn quỹ để tổ chức hoạt động. Các mục chi chủ yếu là hoạt 

động học tập của các em và khen thưởng. Việc chi tiêu luôn đúng nguyên tắc và 

tiết kiệm. Quỹ hội được duyệt quyết toán thu chi rõ ràng, minh bạch. 

 

D. NHỮNG HẠN CHẾ TỒN TẠI. 

 1. Một số thành viên Ban đại diện CMHS  trường chưa phát huy năng lực và 

trách nhiệm của mình.  

 2. Một số Ban đại diện CMHS một số lớp chưa thực sự quan tâm đến hoạt 

động của lớp và hỗ trợ giáo viên chủ nhiệm trong công tác giáo dục học sinh. 

Thậm chí có nhiều em HS bỏ học nhưng Ban đại diện CMHS lớp thiếu quan tâm. 

 3. Công tác xây dựng quỹ Hội còn gặp nhiều hạn chế đó là một số phụ 

huynh tham gia mức đóng góp tự nguyện quá thấp chưa ngang với mặt bằng chung 

của các lớp. 

 4. Trong quá trình tổ chức hoạt động kinh phí quỹ của Ban đại diện  còn eo 

hẹp nên nhiều hoạt động chưa được như mong muốn đặc biệt là khen thưởng các 

em có thành tích cao trong học tập và hỗ trợ thêm các hoạt động của nhà trường. 

 

Phần thứ hai 

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ CỦA BAN ĐẠI DIỆN CHA MẸ HỌC SINH 

 NĂM HỌC 2024 - 2025 

Căn cứ vào tình hình thực tế hoạt động Ban đại diện CMHS các lớp, tình 

hình nhà trường và kết quả  năm học 2023 - 2024 . Ban Đại diện Cha mẹ học sinh 

trường THPT Nguyễn Chí Thanh đề ra phương hướng  và nhiệm vụ hoạt động 

trong năm học 2024 - 2025 như sau : 

I. Nhiệm vụ chung: 

1. Tập trung xây dựng và củng cố, đẩy mạnh tổ chức Ban Đại diện CMHS 

từng lớp đến ban đại diện CMHS nhà trường.(Theo thông tư 55/2011/BGD-ĐT) 

2. Tích cực phối hợp với nhà trường thực hiện tốt nhiệm vụ năm học. Quan 

tâm tới việc học sinh các khối lớp hoàn thành chương trình SGK mới. Đẩy mạnh 

công tác xã hội hóa nhằm xây dựng nhà trường ngày càng phát triển, đẩy mạnh 

phong trào học tập và giảng dạy để nâng cao chất lượng. 
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3. Vận động xây dựng và sử dụng quỹ Ban đại diện hợp lí, hỗ trợ kinh phí 

trong các cuộc thi, hội thao, các hoạt động của đoàn, khen thưởng học sinh đạt 

thành tích cao trong học tập. Hỗ trợ giúp đỡ các học sinh nghèo vượt khó, các tấm 

gương điển hình trong phong trào “Dạy tốt - Học tốt”. 

5. Tuyên truyền sâu rộng những chính sách và chủ trương lớn của ngành, 

của nhà trường đến toàn thể phụ huynh trong toàn trường để cùng thực hiện tốt 

mục tiêu nhiệm vụ năm học mới. 

II. Các nhiệm vụ cụ thể: 

- Tích cực đẩy mạnh công tác tuyên truyền trong quần chúng nhân dân nhận 

thức đầy đủ về chủ trương của đảng về phát triển giáo dục  (Nghị quyết 

29/BCHTƯ về đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và đòa tạo); về công tác xã hội 

hoá giáo dục trong điều kiện ngân sách nhà nước đầu tư cho giáo dục còn eo hẹp. 

Năm học 2024-2025 thống nhất chủ trương  xây dựng kế hoạch “ Xây dựng môi 

trường Xanh – Sạch – Đẹp –An toàn”. Nhà trường hạnh phúc. 

- Góp phần đảm bảo công tác phòng chống dịch bệnh, an toàn vệ sinh thực 

phẩm và các điều kiện học tập, ăm ở của thầy và trò nhà trường. 

- Phát huy vai trò hoạt động của ban đại diện CMHS để qua đó phụ huynh 

thấy được trách nhiệm của mình trong việc tham gia công tác xã hội hoá giáo dục 

cũng như có trách nhiệm hơn trong việc phối hợp với nhà trường giáo dục con em 

mình tại gia đình. Ủng hộ nhà trường thực hiện tốt các phong trào thi đua học tập 

“Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, cùng nhà trường thực hiện 

các biện pháp phòng chống tai nạn giao thông, ngăn chặn không để các tệ nạn xã 

hội xâm nhập vào nhà trường... 

- Phấn đấu nâng cao chất lượng hoạt động của Ban đại diện phụ huynh các 

lớp. Hoàn tất nhân sự ban đại diện CMHS các lớp trong năm học mới. 

- Cùng nhà trường, phối hợp với giáo viên chủ nhiệm làm tốt công tác giáo 

dục, hạn chế học sinh bỏ học,học sinh chơi game, bạo lực học đường; quan tâm kịp 

thời đến những học sinh có hoàn cảnh khó khăn đặc biệt. (ban đại diện các lớp chịu 

trách nhiệm chính) 

 -  Hỗ trợ kinh phí trong công tác nghiên cứu Khoa học kỷ thuật, Thi học 

sinh giỏi, Hội thao, khen thưởng…phong trào thi đua “Dạy tốt – Học tốt”. Xây 

dựng và triển khai thực hiện quy chế hỗ trợ cho học sinh nghèo hiếu học, học sinh 

có hoàn cảnh khó khăn biết vươn lên học khá, học giỏi trong học tập, khen 

thưởng  cho học sinh đạt thành tích xuất sắc trong học tập, đạt giải trong các kỳ thi. 

-  Vận động phụ huynh xây dựng mô hình “Gia đình 4 Không”: “Không để con 

em lưu ban, thất học, bỏ học; Không để con em lây nhiễm ma tuý, tệ nạn xã hội và vi 

phạm pháp luật; Không để con em không được chăm sóc, giáo dục của gia đình; 

không để con em vi phạm luật giao thông”. Cùng với nhà trường thực hiện tốt mối 

quan hệ  phối hợp giáo dục: ở nhà trường, trong gia đình và ngoài xã hội. 
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- Phát huy truyền thống tôn sư trọng đạo. Hằng năm phối hợp cùng Công 

đoàn nhà trường chủ động triển khai thực hiện kế hoạch tổ chức kỷ niệm Ngày 

Nhà giáo Việt Nam 20/11; ngày 20/10 ngày phụ nữ VN. Thường xuyên thăm hỏi, 

động viên các thầy cô giáo nhân dịp tết cổ truyền, các gia đình nhà giáo gặp khó 

khăn, ốm đau, hoạn nạn và các hoạt động khác của nhà trường. 

- Sau cuộc họp trưởng, phó ban đại diện CMHS các lớp, tổ chức  phân công 

thành viên trong Ban đại diện phụ trách các hoạt động. Tổ chức công tác tuyên 

truyền vận động  đóng nhân dân, các nhà hảo tâm, cá nhân trên tinh thần tự nguyện 

đóng góp tự nguyện quỹ ban đại diện CMHS và thực hiện công tác xã hội hóa giáo 

dục làm sân bóng chuyền để phục vụ học tập và giảng dạy. 

III. GIẢI PHÁP VÀ CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU. 

1. Ban đại diện CMHS các lớp và ban đại diện CMHS nhà trường xây dựng 

quy chế hoạt động. 

2. Ban đại diện CMHS các lớp phối hợp với giáo viên chủ nhiệm xây dựng kế 

hoạch hoạt động và có giải pháp nâng cao chất lượng hoạt động của ban đại 

diện cũng như chất lượng học tập học sinh các lớp. 

3. Ban đại diện CMHS nhà trường phải thường xuyên phối hợp với Ban giám 

hiệu nhà trường để tổ chức tốt nhiệm vụ năm học mới. 

4. Thống nhất chủ trương của nhà trường tổ chức dạy thêm cho học sinh các 

khối lớp 10,11,12. Kế hoạch do nhà trường xây dựng học tập không quá 35 

tuần/năm học 

5. Tổ chức Lễ tri ân và trưởng thành học sinh khối 12 cuối năm học. 

6. Thống nhất nguồn kinh phí đóng góp phục vụ trực tiếp cho học sinh: Tiền vệ 

sinh, nước uống tinh khiết, ghế ngồi chào cờ đầu cấp (các khoản này Ban đại 

diện CMHS nhờ nhà trường thu và quản lý lấy thu bù chi). 

7. Thống nhất chủ trương thực hiện việc nấu ăn cho học sinh nội trú 

17.000đ/bữa ăn cho học sinh nội trú, trên tinh thần tự nguyện. 

8. Thống nhất chủ trương xây dựng quỹ ban đại diện CMHS các lớp trên tinh 

thần tự nguyện. Quỹ ban đại diện CMHS  trường do Ban đại diện CMHS lớp 

đóng lên khoảng 50% đến 60%. Do điều kiện khách quan nên Ban đại diện 

CMHS các lớp và Ban đại diện CMHS trường lập biên bản nhờ chi hội các 

lớp thu hộ và trích nộp lên quỹ Ban đại diện CMHS nhà trường. 

Trên đây là Báo cáo tổng kết công tác hoạt động Ban đại diện CMHS năm 

học 2023 - 2024 và phương hướng hoạt động năm học 2024-2025. 

Nơi nhận; 

- Đại biểu dự họp; 

- Lãnh đạo nhà trường; 

- Lưu: HS BĐD. 

BAN ĐẠI DIỆN CMHS TRƯỜNG 

TRƯỞNG BAN 

 
                         (Đã ký) 
 

 

ĐINH VĂN HỘI 
 


