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Số:          /SGDĐT-VP 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Đắk Lắk, ngày      tháng  7  năm 2026 
V/v triển khai thực hiện các Nghị 

định của Chính phủ về viên chức và 

đơn vị sự nghiệp công lập 

 

 

Kính gửi: 

- Các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo;  

- Trưởng các phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở. 

 

Thực hiện Công văn số 4135/SNV-CCVC ngày 06/7/2026 của Sở Nội vụ 

về việc triển khai các Nghị định của Chính phủ; nhằm triển khai kịp thời, thống 

nhất các quy định mới về viên chức và đơn vị sự nghiệp công lập, Sở Giáo dục 

và Đào tạo (GDĐT) yêu cầu các phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở và các 

đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc nghiêm túc thực hiện các nội dung sau: 

1. Tổ chức nghiên cứu, quán triệt và phổ biến các Nghị định 

- Thủ trưởng các đơn vị tổ chức quán triệt, phổ biến đầy đủ nội dung các 

Nghị định đến toàn thể viên chức, người lao động thuộc phạm vi quản lý bằng 

hình thức phù hợp; bảo đảm viên chức, người lao động nắm vững các quy định 

mới để thực hiện đúng quy định. 

+ Nghị định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ quy định 

về vị trí việc làm viên chức, bao gồm nguyên tắc, căn cứ, thẩm quyền, trình tự 

xây dựng, phê duyệt, điều chỉnh vị trí việc làm và quản lý vị trí việc làm trong 

đơn vị sự nghiệp công lập;  

+ Nghị định số 233/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ quy định 

về đánh giá, xếp loại chất lượng đối với đơn vị sự nghiệp công lập và viên chức, 

gồm nguyên tắc, tiêu chí, thẩm quyền, trình tự, thời điểm và việc sử dụng kết 

quả đánh giá, xếp loại;  

+ Nghị định số 234/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ quy định 

về xử lý kỷ luật viên chức, gồm các nguyên tắc, hình thức kỷ luật, thẩm quyền, 

trình tự, thủ tục xử lý kỷ luật và trách nhiệm của các cơ quan, tổ chức, cá nhân 

có liên quan;  

+ Nghị định số 235/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ quy định 

về hợp đồng thực hiện công việc trong đơn vị sự nghiệp công lập, bao gồm 

nguyên tắc ký kết, quản lý, thực hiện hợp đồng và quyền, nghĩa vụ của các bên 

trong quá trình thực hiện hợp đồng.(các Văn bản đính kèm) 

- Việc phổ biến, quán triệt các Nghị định hoàn thành trong tháng 7/ 2026. 
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2. Tổ chức triển khai thực hiện 

- Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và nội dung các Nghị định của Chính phủ, 

các phòng chuyên môn, nghiệp vụ và các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc 

Sở chủ động tổ chức thực hiện theo đúng quy định. 

- Rà soát các quy chế, quy định, quy trình nội bộ có liên quan đến quản lý, 

sử dụng viên chức; việc xác định vị trí việc làm; đánh giá, xếp loại chất lượng 

viên chức; xử lý kỷ luật viên chức; hợp đồng thực hiện công việc trong đơn vị sự 

nghiệp công lập để kịp thời sửa đổi, bổ sung hoặc kiến nghị cấp có thẩm quyền 

xem xét sửa đổi, bổ sung bảo đảm phù hợp với quy định hiện hành. 

- Trong quá trình thực hiện, trường hợp có khó khăn, vướng mắc hoặc 

phát sinh nội dung vượt thẩm quyền giải quyết, các đơn vị kịp thời báo cáo Sở 

Giáo dục và Đào tạo (qua Phòng Tổ chức cán bộ) để được hướng dẫn hoặc tổng 

hợp báo cáo cơ quan có thẩm quyền xem xét. 

3. Tổ chức thực hiện 

- Giao Phòng Tổ chức cán bộ chủ trì theo dõi việc triển khai thực hiện các 

Nghị định; tham mưu hướng dẫn theo thẩm quyền; tổng hợp các khó khăn, 

vướng mắc của các đơn vị để báo cáo Giám đốc Sở xem xét theo quy định. 

- Giao Văn phòng đăng tải nội dung các Nghị định và Công văn này trên 

Cổng thông tin điện tử của Sở; phối hợp thực hiện công tác tuyên truyền, phổ 

biến pháp luật theo quy định; theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện. 

- Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc chịu trách nhiệm tổ 

chức triển khai thực hiện tại đơn vị; bảo đảm việc thực hiện các quy định của 

Chính phủ được nghiêm túc, đầy đủ, đúng thời gian và đúng thẩm quyền. 

Đề nghị các phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở và các đơn vị sự 

nghiệp công lập trực thuộc nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình thực 

hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo 

(qua Phòng Tổ chức cán bộ) để được hướng dẫn. 

Nhận được Công văn này, Sở GDĐT yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, 

đơn vị, các đơn vị trực thuộc và Trưởng các phòng chuyên môn nghiệp vụ thuộc 

Sở nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lãnh đạo Sở GDĐT; 

- Lưu VT, TCCB, VP. 

 KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 
 

 

 

Nguyễn Xuân Đá 
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